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Context

= Tarile au fost selectate pe baza gradului de
recunoastere a conceptului de ES si conform
metodologiei utilizate n studiul Intreprmderlle Si
organizatiile celui de-al treilea sistem. O provocare
strateg/ca pentru angajare (CIRIEC 2000),
respectiv:

m tari cu cea mai mare acceptare a conceptului de
ES: Franta, Italia, Portugalia, Spania, Belgia,
Irlanda si 'Suedia.

= tari cu un nivel (relativ) mediu de acceptare a
conceptului de ES: Cipru, Danemarca, Finlanda,
Grecia, Luxemburg, Letonia, Malta, Polonia Si
Anglia.

= fari cu o recunoastere slaba sau inexistenta a
conceptului de economie sociald: Austria, Republica
Ceha, Estonia, Germania, Ungaria, thuanla Olanda
S Slovenia.




Context:

In ciuda diversitatii economiei
sociale, multiplele rezultate ale
diferitelor initiative au fost
clasificate in doua mari
categorii:

m pe de o parte, masurile de
sprijin

m pe de alta parte,
caracteristicile operationale.




Context:
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Metodologia:

= In total, 40 de cazuri in opt state
membre ale UE (Anglia, Belgia,
Grecia, Italia, Polonia,
Portugalia, Romania, Spania) au
fost studiate pentru a patrunde
profilul activitatilor derulate, a
lectiilor invatate, a
caracteristicilor operationale si a
relatiilor cheie care au dat forma
sectorului economiel sociale




Metodologia:
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Metodologia:

Pe baza criteriilor EMES si in special prin utilizarea
lor ca instrument, au fost identificati parametri si
indicatori pentru a colecta, analiza si compara
cazurile selectate, dupa cum urmeaza:

oportunitati de angajare;
strategii de dezvoltare;

probleme specifice pe care le-au intalnit pe
parcursul derularii;

contextul national legal si institutional,
sursele de finantare;

anul infiintarii;

rezultate;

Inovare;

sustenabilitate.



Metodologia:

Parametrii teoretici si indicatorii mentionati au fost
realizati pe baza unor criterii care au fost aplicate
pentru a selectiona cazurile:

= proiectul sau organizatia include componente
de cercetare sociala;

= proiectul sau organizatia este experta in
formarea resurselor umane;

= proiectul sau organizatia se concentreaza
asupra persoanelor vulnerabile (inclusiv femei
si romi);

= proiectul sau organizatia are o acoperire
geografica in ambele medii, urban si rural;

= proiectul sau organizatia sprijina crearea
entitatilor de economie sociala sau desfagoara
deja act|V|tat| in domeniul economiei sociale.




Metodologia:

= studiile de caz au fost examinate cu scopul
de a sintetiza aspecte esentiale in
promovarea economiel sociale, dupa cum
urmeaza:

= cei mai importanti actori institutionali
implicati;

m cele mai importante progrese, obstacole
si provocari intalnite pe parcursul
implementarii;

= procese si activitati care au provocat

schimbari si cresterea adresabilitatii
grupurilor excluse social;

= relatia dintre cercetare, planificarea
act|V|tat|Ior si |mplementare




Concluzi:

O Proiectele de economie sociala si organizatiile
sunt foarte eterogene din punct de vedere
operational, organizational si managerial.

m Analiza facuta unor anumite proiecte si
intreprinderi/organizatii a aratat ca nu exista un
model anume ce trebuie urmat; in schimb, fiecare
caz este unul unic, deoarece multe conditii
influenteaza dezvoltarea sa, cum ar fi cadrul
socioeconomic, sursele de finantare, experienta
si expertiza profesio-nistilor implicati etc.

o Prin urmare, pentru a crea un model adecvat
de interventie in economia sociala potrivit fiecarei
circumstante specifice este nevoie de strateqii
Inovatoare si bine proiectate, capabile sa
combine diferitele mecanisme si instrumente.




Concluzi:

s Existenta unui fundal permisiv si
functionarea strategiilor adecvate
sl a politicilor de sprijin.

= Infiintarea de retele si parteneriate
cu scopul de a crea oportunitat
de angajare.

m Proiectarea schitelor de
management si organizationale
adecvate.




Concluzi:

O Organizatiile economiei sociale detin adesea o
combinatie de contracte publice si clienti privati.

B Sectorul privat, in calitate de client, reprezinta o
resursa mai stabila de profituri si organizatiile de
economie sociala au avantajul de a furniza servicii
sociale intr-un mod mai adecvat.

= Voluntarii sunt folositi mai mult in sectorul de
voluntariat (retele internationale si ONG-uri) decat
in cadrul cooperativelor si intreprinderilor sociale.

O Parteneriatele, atat cu autoritatile si agentiile locale,
cat si cu alte companii din sectorul privat, sunt
mult mai decisive pentru sustenabilitatea si
eficienta organizatiilor si initiativelor sectorului
tertiar.

O Natura bunurilor si serviciilor oferite impreuna cu
alte aspecte institutionale deja subliniate creeaza o
situatie in care resursele locale si relatiile
personale reprezinta elemente esentiale
fundamentale ale activitatii organizatiei;
Organizatiile economiei sociale pot fi | adesea
vazute ca o refea a actorilor comotivati, infiintata
datorita nevoii de coeziune sociala si de incredere




Concluzi:

Organizatiile si proiectele de economie sociala

raspund cerintei de dezvoltare si asigura
dinamica conditiilor sociale care se dezvolta in
stransa legatura cu natura schimbatoare a
societatii si a nevoilor acesteia;

construiesc, de asemenea, capital social local,

in termeni de relatii sociale ale persoanelor si

grupurilor sociale;

promoveaza formarea economiilor locale in
termeni de forma institutionala si structura
economica si stimuleaza un simt mai mare de
coeziune si solidaritate sociala.

participa, de asemenea, la reglementarea si
diminuarea nivelului economiei informale
,hegre” si astfel se construieste o mai mare
protectie sociala pentru indivizii din
comunitatile defavorizate.



Concluzi:

Potentialul organizatiilor si
pr0|ectelor economiei sociale:

m Valorile economiei sociale includ in
mare parte obiectivele comune
pentru incluziunea sociala
stabilite la nivelul UE

Economia sociala promoveaza
inovatia, serviciile de proximitate
au un impact foarte pozitiv

Dezvoltarea viitoare a economiel
sociale ar trebui sa se bazeze pe
dialogul permanent dintre
persoanele interesate din
socletate.




Concluzi:

= Invatarea reciproca poate ajuta dezvoltarea
economiei sociale in diferite tari, insa legile,
structurile si practicile nu pot fi pur si simplu
copiate de la o tara la alta.

m |n toate cazurile observate, scopul explicit de a
aduce beneficii comunitatii sau de a crea
,valoarea sociala”, in schimbul distribuirii de
profit, reprezinta misiunea esentiala a
antreprenoriatului social si a intreprinderilor
sociale.

m Apar diferente in ceea ce priveste natura
activitatii de productie. Atunci cand este vorba
de activitati economice sociale, se pare ca
productia de bunuri si/sau servicii constituie
modul in care misiunea sociala este continuata
si urmarita.




Concluzi:

m valoarea adaugata a economieli
sociale este In mare parte
determinata de caracteristica sa
principala, de obiectivele sale
multiple, de combinatia de
sScop economic si social.
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